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[bookmark: _Toc243217755]1.1. Понятие культуры
Слово «культура» – одно из самых многозначных в гуманитарном знании. Его латинский корень colere означает «возделывать», «обрабатывать», «взращивать» – изначально речь шла о земледелии. Позже Цицерон перенёс это понятие в философский обиход, заговорив о «cultura animi» – возделывании души, то есть о духовном совершенствовании человека.
В современном научном дискурсе культура рассматривается по меньшей мере в трёх аспектах:
· Широкий (философский) смысл – культура есть всё, что создано человеком, в отличие от того, что создано природой. Это «вторая природа», искусственный мир, в котором существует общество.
· Узкий (социально-научный) смысл – совокупность ценностей, норм, верований, знаний, обычаев и символов, которые разделяют члены общества и которые передаются из поколения в поколение через социализацию.
· Практический (повседневный) смысл – уровень образованности, утончённости, художественного развития отдельного человека или общества («культурный человек», «культура быта»).
Существует множество научных определений культуры. Кратко обозначим ключевые подходы:
Таблица 1
Подходы к определению культуры
	Подход
	Суть определения
	Представители

	Деятельностный
	Культура – способ человеческой деятельности, результат и процесс созидания
	М. Каган, Э. Маркарян

	Ценностный
	Культура – система ценностей, придающих смысл человеческому существованию
	П. Сорокин, Г. Риккерт

	Символический
	Культура – система символов, через которые человек осмысляет мир
	Э. Кассирер, К. Гирц

	Социологический
	Культура – социальная память, механизм передачи социального опыта
	А. Моль, Б. Малиновский

	Аксиологический
	Культура – мера человеческого в человеке, степень его совершенства
	Н. Бердяев, В. Соловьёв


Обобщая, можно дать рабочее определение: культура – это исторически развивающаяся система созданных человеком материальных и духовных ценностей, норм, символов и способов деятельности, которая обеспечивает социализацию личности, интеграцию общества и передачу социального опыта из поколения в поколение.
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Культура – сложная многоуровневая система. Её структурируют по нескольким основаниям.
По формам бытия (материальная и духовная культура)
Материальная культура – овеществлённый результат человеческой деятельности: орудия труда, жилища, одежда, транспорт, техника, инфраструктура городов, предметы быта. Это физический мир, созданный человеком.
Духовная культура – нематериальное наследие: идеи, верования, знания, ценности, нормы, язык, искусство, религия, философия, наука. Она существует в сознании людей и в символических формах – текстах, образах, ритуалах.
Важная промежуточная форма – художественная культура, которая объединяет материальное и духовное: картина – материальный объект, но её ценность определяется духовным содержанием.
По уровням (элитарная, народная, массовая)
· Элитарная культура – создаётся профессиональными творцами, адресована узкой, подготовленной аудитории, требует усилий для восприятия (классическая музыка, философские трактаты, авангардное искусство).
· Народная культура – создаётся анонимными творцами в рамках традиции, передаётся устно, органично связана с бытом определённой общности (фольклор, ремёсла, обряды).
· Массовая культура – продукт индустриального и постиндустриального общества; стандартизирована, коммерциализирована, адресована максимально широкой аудитории (поп-музыка, киноблокбастеры, телевикторины).
По масштабу (субкультуры и контркультуры)
Субкультура – культура определённой социальной группы, отличающаяся от доминирующей культуры специфическими ценностями, нормами, языком, символикой (молодёжные, профессиональные, религиозные, этнические субкультуры).
Контркультура – субкультура, которая не просто отличается от господствующей, но противостоит ей, оспаривает её базовые ценности (хиппи 1960-х, панк-движение).
По содержательным элементам (ядерная модель)
Структуру культуры можно представить как систему концентрических кругов:
1. Ядро культуры – фундаментальные ценности, мировоззренческие установки, базовые смыслы. Изменяется медленно.
1. Нормативный слой – правила, запреты, традиции, обычаи, этикет.
1. Институциональный слой – социальные институты, обеспечивающие воспроизводство культуры (образование, церковь, музеи, СМИ).
1. Периферия – изменчивые элементы: мода, технологии быта, актуальные практики. Меняется быстро.
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Функции культуры – это её роль в обеспечении жизнедеятельности общества и человека. Основные из них:
1. Познавательная (гносеологическая) – культура накапливает, систематизирует и передаёт знания о мире. Через науку, образование, искусство человек расширяет представления о реальности.
1. Информационная (трансляционная) – обеспечивает передачу социального опыта от поколения к поколению, от общества к личности. Культура – социальная память человечества. Без неё каждое поколение начинало бы с нуля.
1. Коммуникативная – культура создаёт систему знаков и символов (язык, жесты, художественные образы), через которые люди общаются и понимают друг друга.
1. Регулятивная (нормативная) – культура задаёт правила поведения через мораль, право, обычаи, традиции. Она регулирует социальные отношения и поддерживает порядок.
1. Ценностная (аксиологическая) – культура формирует систему ценностей и идеалов, ориентирующих человека в выборе целей и смысла жизни.
1. Социализирующая – через культуру человек усваивает социальный опыт, превращается из биологического индивида в личность. Семья, школа, община, медиа – каналы культурной социализации.
1. Интегрирующая – общая культура объединяет людей в общество, создавая чувство принадлежности, коллективную идентичность.
1. Защитная (адаптивная) – культура помогает человеку адаптироваться к окружающей среде и справляться с экзистенциальными тревогами через религию, миф, искусство.
1. Творческая (инновационная) – культура не только хранит опыт, но и стимулирует созидание нового: новые идеи, технологии, художественные формы.
1. Гуманизирующая – культура делает человека человеком в высшем смысле – развивает его духовный потенциал, способность к сопереживанию, эстетическому восприятию, нравственному выбору.
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Культурное взаимодействие – это процесс обмена культурными элементами между различными обществами, группами и личностями, приводящий к взаимному изменению, обогащению или трансформации культур.
Культура не существует изолированно. Любое общество на протяжении истории контактирует с другими – через торговлю, войну, миграцию, колонизацию, миссионерство, дипломатию, туризм, медиа. Каждый контакт порождает культурный обмен.
Основные формы культурного взаимодействия
· Культурная диффузия – стихийное, ненаправленное распространение культурных элементов из одного общества в другое (распространение картофеля из Америки в Европу, чая из Китая – по всему миру).
· Аккультурация – процесс, при котором группа или индивид усваивает элементы другой культуры, частично или полностью утрачивая собственную. Часто возникает при неравноправном контакте (колонизация, миграция).
· Ассимиляция – крайняя форма аккультурации: полное растворение одной культуры в другой, утрата исходной культурной идентичности.
· Интеграция – взаимное проникновение культур при сохранении каждой из них своей идентичности; культуры дополняют друг друга.
· Синтез – возникновение новой культурной формы в результате соединения элементов различных культур (синтез византийской и славянской традиций в древнерусской культуре, слияние арабских и индийских математических достижений).
· Культурный трансфер – целенаправленный перенос культурных элементов из одной культуры в другую через посредников (переводчиков, дипломатов, торговцев); в новой среде эти элементы переосмысляются.
Диалог культур и культурный плюрализм
В XX веке философ М. Бахтин ввёл понятие диалога культур: каждая культура раскрывается полностью только в глазах другой культуры. Культура не существует «вообще» – она всегда конкретна, исторична и нуждается в «другом» для самопонимания.
На этой основе сложилась парадигма культурного плюрализма – признания равноправия и самоценности различных культур, отказ от идеи, что одна культура может быть мерой для всех остальных.
Проблемы и противоречия
Культурное взаимодействие не всегда протекает гладко. Возможны:
· Культурный империализм – доминирование одной культуры над другими, навязывание своих ценностей и стандартов (например, американизация массовой культуры в XX-XXI вв.).
· Культурный шок – психологический дискомфорт, который испытывает человек при столкновении с чужой культурой, особенно при переезде в другую страну.
· Нативизм и ксенофобия – сопротивление чужеродному культурному влиянию, попытки защитить «чистоту» своей культуры.
· Глобализация и локализация – два встречных процесса: глобальная гомогенизация культуры (унификация через медиа, интернет, глобальные бренды) и одновременно рост интереса к локальной идентичности, традициям, национальному своеобразию.
Современные вызовы
В условиях глобализации культурное взаимодействие приобрело беспрецедентный масштаб и скорость. Интернет, социальные сети, массовая миграция делают культурные обмены мгновенными. Это порождает как новые возможности (доступ к культурному наследию всего мира), так и риски – утрату языкового многообразия (по данным ЮНЕСКО, около 40% из ~7000 языков мира находятся под угрозой исчезновения), стандартизацию культурного потребления, кризис идентичности.
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Историческая типология культур – это классификация культур по этапам их развития, основанная на выделении общих черт, характерных для каждого исторического периода. Существует несколько типологических схем.
Марксистская (формационная) типология
Основана на способе производства как базисе общества. Культура определяется экономическим базисом:
1. Первобытнообщинная культура – синкретизм (нерасчленённость) материального и духовного, мифологическое мышление, анимизм, тотемизм, табу, ритуал.
1. Рабовладельческая культура – появление классов и государства, отделение умственного труда от физического, возникновение письменности, первых цивилизаций (Египет, Месопотамия, античная Греция и Рим).
1. Феодальная культура – доминирование религии, сословная иерархия, традиционность, развитие ремёсел, архитектуры, монастырской учёности.
1. Буржуазная (капиталистическая) культура – секуляризация, индивидуализм, научное мировоззрение, индустриализация, массовое образование, развитие искусства как самостоятельной сферы.
1. Социалистическая культура (по марксистской теории) – бесклассовое общество, коллективизм, преодоление отчуждения культуры от народа.
Цивилизационная типология (Н. Данилевский, О. Шпенглер, А. Тойнби)
Основана на идее самобытных культурно-исторических типов – цивилизаций, каждая из которых проходит цикл рождения – расцвета – увядания.
Н. Данилевский («Россия и Европа», 1869) выделил 10 культурно-исторических типов: египетский, китайский, ассиро-вавилоно-финский, индийский, иранский, еврейский, греческий, римский, новосемитический (арабский), германо-романский (европейский)[footnoteRef:1], а также перспективные – славянский и американский[footnoteRef:2]. [1:  Мурсалыева, Г.М.-К. Культурно-психологические различия структуры этнической идентичности личности современных подростков : диссертация ... кандидата психологических наук : 5.3.1. / Мурсалыева Г.М.-К.; [Место защиты : «Российский университет дружбы народов имени Патриса Лумумбы» ; Диссовет ПДС 0500.004]. - Москва, 2025. - 280 с.]  [2:  Жуков А., Комогорцев А. Запретные связи. – М.: Издательство: Директмедиа Паблишинг, 2026. – 196 с.] 

О. Шпенглер («Закат Европы», 1918) описал 8 «великих культур»: индийская, вавилонская, китайская, египетская, античная (апполоническая), западная (фаустовская), арабская (магическая), мексиканская. Каждая проходит стадии, аналогичные сезонам живого организма.
А. Тойнби («Постижение истории», 1934-1961) выделил 21 цивилизацию, развивающуюся по принципу «вызов – ответ»: цивилизация рождается, когда общество успешно отвечает на природный или исторический вызов.
Типология по типу общества (традиционное, индустриальное, постиндустриальное)
Эта типология связана с теориями модернизации и постиндустриального общества (Д. Белл, А. Турен):
· Традиционная (аграрная) культура – основана на земледелии, преобладании обычая над законом, коллективизме, религиозном мировоззрении, передаче знаний через традицию.
· Индустриальная культура – массовое промышленное производство, урбанизация, секуляризация, рационализация, индивидуализм, стандартизация образования и потребления.
· Постиндустриальная (информационная) культура – ведущая роль знания и информации, сервисная экономика, глобальные коммуникации, фрагментация ценностей, диверсификация культурных практик, сетевая организация общества.

Таблица 2
Типология по историческим эпохам (периодизация истории культуры)
	Эпоха
	Хронологические рамки
	Ключевые черты

	Первобытная культура
	~40 тыс. лет до н.э. – IV тыс. до н.э.
	Синкретизм, миф, ритуал, магия, наскальная живопись, зачатки религии.

	Культура Древнего Востока
	IV тыс. до н.э. – сер. I тыс. до н.э.
	Первые цивилизации (Египет, Шумер, Индия, Китай). Деспотия, мифологическое мировоззрение, зачатки науки, монументальная архитектура, иероглифическая письменность.

	Античная культура
	VIII в. до н.э. – V в. н.э.
	Древняя Греция и Рим. Полисная демократия, рациональная философия, мифология как предфилософия, классическое искусство, римское право, республиканизм.

	Средневековая культура
	V – XV вв.
	Доминирование христианства (на Западе) и ислама (на Востоке), теоцентризм, феодализм, монастырская культура, готика, развитие городов в позднее Средневековье.

	Культура Возрождения (Ренессанс)
	XIV – XVI вв.
	Переход от теоцентризма к антропоцентризму, возрождение античного наследия, гуманизм, индивидуализм, расцвет искусства (Леонардо, Микеланджело, Рафаэль), развитие науки (Коперник, Галилей).

	Культура Нового времени
	XVII – XVIII вв.
	Научная революция, Просвещение, рационализм (Декарт, Кант), секуляризация, зарождение буржуазных отношений, классицизм в искусстве, идеалы свободы и равенства.

	Культура XIX века
	1800-е – 1900-е
	Промышленная революция, романтизм, реализм, позитивизм, социология и историческая наука, национальное возрождение народов.

	Культура XX века
	1900-е – 2000-е
	Модернизм и постмодернизм, две мировые войны, массовая культура, глобализация, информационная революция, постмодернистский плюрализм, кризис метанарраций.

	Культура XXI века (постсовременность)
	с 2000-х
	Цифровизация, сетевые коммуникации, искусственный интеллект, виртуализация повседневности, мультикультурализм, кризис идентичности, экологическое сознание.



Локальная (региональная) типология
Выделяют культурные макрорегионы, каждый из которых имеет устойчивые особенности:
· Западная культура – рациональность, индивидуализм, секуляризация, правовое государство, научно-техническая направленность.
· Восточная культура (как обобщение) – традиционность, коллективизм, приоритет духовного над материальным, синтез религии и философии (конфуцианство, даосизм, буддизм, индуизм, ислам).
· Культура России и славянского мира – проблема культурной идентичности между Западом и Востоком, приоритет духовных начал, соборность, особое соотношение государства и личности.
Таким образом, культура – не просто набор артефактов или достижений, а способ бытия человека в мире. Она структурирована, многофункциональна и исторически изменчива. Культурное взаимодействие – механизм, через который культуры развиваются, заимствуют и переосмысляют опыт друг друга, порождая новые формы. Историческая типология позволяет увидеть логику этого развития – от первобытного синкретизма к современной цифровой мультикультурности.
Всякая типология – это упрощение, модель, помогающая ориентироваться в многообразии. Реальная история культуры всегда богаче любой классификации: культуры переплетаются, отстают, опережают друг друга, возрождаются и исчезают. Главное, что объединяет все типы и эпохи, – культура остаётся тем, что отличает человека от остального живого мира и одновременно связывает его с другими людьми.

Контрольные вопросы
1. Раскройте понятие «культура» в широком, узком и практическом смыслах. Приведите по одному примеру проявления культуры в каждом из этих смыслов.
1. Охарактеризуйте структуру культуры через деление на материальную и духовную, а также через уровни (элитарная, народная, массовая). Поясните, почему художественная культура считается промежуточной формой.
1. Назовите и кратко раскройте не менее пяти функций культуры, указав для каждой один конкретный пример её реализации в современном обществе (например, в образовании, СМИ, праве и т. п.)
1. Объясните разницу между понятиями «аккультурация», «ассимиляция» и «интеграция» в контексте культурного взаимодействия. Приведите для каждого термина по одному историческому или современному примеру.
1. Сравните две исторические типологии культур – формационную (марксистскую) и цивилизационную (на примере Н. Данилевского или О. Шпенглера). Укажите не менее трёх принципиальных различий в основаниях типологизации и в выводах о логике развития культур.

Кейс: «Фестиваль культур в университете: как избежать конфликтов и раскрыть ценность многообразия»
Ситуация: В крупном многонациональном университете готовят ежегодный «Фестиваль культур»: студенты из разных стран и регионов должны представить свои традиции в формате мини-площадок (еда, костюмы, музыка, мастер‑классы). В оргкомитет входят студенты четырёх групп:
· Группа А (из России): хочет сделать акцент на «классической русской культуре» (матрёшки, балалайка, борщ) – понятный, узнаваемый образ.
· Группа B (из Центральной Азии): предлагает показать не только фольклор, но и современную городскую культуру своих стран (уличную моду, инди‑музыку, стритфуд) – чтобы уйти от «экзотизации».
· Группа C (из Юго‑Восточной Азии): опасается, что их культуру будут воспринимать как «однотипную» и смешивать разные страны; они хотят подчеркнуть локальные различия и не делать «всё подряд в одном углу».
· Группа D (из Латинской Америки): планирует яркое, громкое выступление с танцами; им важно, чтобы площадка была живой и интерактивной.
На общей встрече возникают трения:
· Группа А считает, что «современность» размывает суть культуры и фестиваль должен быть про «традиции».
· Группа B возражает, что «традиционный набор» – это стереотипы, и культура живёт в современности.
· Группа C боится, что из‑за нехватки места их экспозицию «смешают» с соседями, и это исказит смысл.
· Группа D хочет много шума и движения, но администрация вуза прислала предупреждение: рядом библиотека и учебные аудитории, уровень шума нужно снизить.
У оргкомитета две недели до фестиваля, ограниченный бюджет и фиксированное пространство в холле и на прилегающей территории.
Задача: Используя понятия и типологии из лекции, предложите концепцию фестиваля, которая:
1. Отразит структуру культуры (материальная/духовная, уровни: народная/массовая/элитарная). Покажите, где в вашей концепции будут представлены разные слои.
1. Реализует не менее трёх функций культуры (например, интегративную, коммуникативную, социализирующую и т. п.) – объясните, как именно.
1. Учтёт разные типы культурного взаимодействия (диффузия, синтез, интеграция и т. д.) и снизит риски (культурный шок, стереотипизация, культурный империализм).
1. Предложит решение конкретных конфликтов между группами и администрацией (шум, пространство, «традиция vs современность», «экзотизация»).
1. Будет опираться на одну из исторических типологий (например, типологию по типу общества: традиционное/индустриальное/постиндустриальное) или на цивилизационный подход – кратко объясните, какой подход вы выбрали и почему он уместен.

